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Bristol Town Administrator

From: Bristol Fire Department <bristolfiredepartment@gmail.com>
Sent: Friday, September 28, 2018 11:47 AM
To: Bill Scott; Brown, William; Randy Stearns (Addison C-3)
Cc: Bristol Town Administrator; Bristol Clerk; Town of Bristol
Subject: Re: Ray E. Davison Training Foundation - Funding Request

On behalf of the Bristol Fire Department, thank you for supporting our request to utilize Ray E. Davison Training 
Foundation funds to send firefighters to the "Fully Involved Leadership Training". Your support will provide these three 
young firefighters an opportunity to expand their abilities in leadership and to be more effective on the fire‐ground. 
Thanks again. 
 
Randy, could I please ask that a check to be mailed to the Bristol Fire Dept, PO Box 249, Bristol, VT 05443.  
 
Please make check payable to the Williston Professional Fire Fighters in the amount of $225. 
 
Thank you, 
‐Brett 
 
Brett LaRose, Chief 
Bristol Fire Department 
P.O. Box 249 
Bristol, VT 05443 
(802) 453‐3201 ‐ BFD Voicemail 
(802) 798‐2673 ‐ Mobile 
  
Confidentiality Notice: This email message, including any attachments, is for the sole use of the intended recipient(s) 
and may contain confidential and privileged information. If you are not the intended recipient, or an authorized agent of 
the intended recipient, please immediately contact the sender by reply email or fax and destroy/delete all copies of the 
original message. Any unauthorized review, use, copying, disclosure, or distribution by other than the intended recipient 
or authorized agent is prohibited. 
 
On Wed, Sep 26, 2018 at 9:12 AM William Scott <wjscottjr@comcast.net> wrote: 

I think it's a good use of the funds! 
 
Bill 

On September 25, 2018 at 8:09 AM "Brown, William" <William.Brown@vermont.gov> wrote:  

I am fine with it.  
   
Bill  
   

From: Bristol Fire Department <bristolfiredepartment@gmail.com>  
Sent: Monday, September 24, 2018 4:14 PM 
To: Bill Scott <wjscottjr@comcast.net>; Randy Stearns (Addison C‐3) <addisonc3@yahoo.com>; Brown, 
William <William.Brown@vermont.gov> 
Subject: Re: Ray E. Davison Training Foundation ‐ Funding Request  
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Good afternoon gentlemen,   
   
Following up on the email I sent 9/12 on behalf of the Bristol Fire Department to the members of the 
Ray Davison Foundation with a request use of training funds.   
   
Have you had an opportunity to consider our request?  
   
Thank you,  
‐Brett  
Sent from my iPhone  
   
Brett LaRose, Chief  
Bristol Fire Department   
P.O. Box 249  
Bristol, VT 05443  
(802) 798‐2673 ‐ cell  

 
 
On Sep 12, 2018, at 2:43 PM, Bristol Fire Department <bristolfiredepartment@gmail.com> wrote:  

Ray E. Davison Training Foundation Members:  
   
On behalf of the Town of Bristol Fire Department I am submitting a request for training 
funds to register Firefighters Anthony Robideau, James Huckett, and James Goodyear 
for the "Fully Involved Leadership Training" . The training is October 13, 2018, 9:00 
a.m. to 4:00 p.m. at the South Burlington High School. Training is being sponsored by 
the Burlington Fire Fighters Association IAFF L3044; South Burlington Fire Fighters IAFF 
L3671; and the Williston Professional Fire Fighters L4611.   
   
Training Description (announcement attached):  
   
"Fully Involved is geared toward professionals who wish to expand their abilities in 
leadership. The presentation is aimed at anyone who wishes to lead at any level, no 
matter the craft."  
   
The amount I am requesting is $225 to cover the registration fees for these three 
aspiring young firefighters.   
   
As a voting member of the Ray E. Davison Training Foundation I am recusing myself 
from the voting process.   
   
Thank you for your consideration.  
   
Regards,  
‐Brett LaRose  
   
Brett LaRose, Chief  
Bristol Fire Department  
P.O. Box 249  
Bristol, VT 05443  
(802) 453‐3201 ‐ BFD Voicemail  
(802) 798‐2673 ‐ Mobile  
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Confidentiality Notice: This email message, including any attachments, is for the sole 
use of the intended recipient(s) and may contain confidential and privileged 
information. If you are not the intended recipient, or an authorized agent of the 
intended recipient, please immediately contact the sender by reply email or fax and 
destroy/delete all copies of the original message. Any unauthorized review, use, 
copying, disclosure, or distribution by other than the intended recipient or authorized 
agent is prohibited.  

<Fully_Involved_Leadership_Training‐10132018.pdf>  

 
   


